


แผนกลยุทธทางการเงิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 
จากการดําเนินงานในปงบประมาณ 2558 ท่ีผานมา สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได

ดําเนินงานดานการใหบริการวิชาการแกนักศึกษา คณาจารย และบคุคลภายนอกท่ีมารับบริการ 
งบประมาณดานการดําเนินงานถือเปนปจจัยสําคัญท่ีสงผลใหการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายของ
มหาวิทยาลัยฯ และเปนไปตามนโยบายดานการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ ท่ี
กําหนดใหทุกหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยฯ ตองจัดทําแผนกลยุทธทางการเงิน โดยใหสอดคลองกับ
แผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติราชการของแตละหนวยงาน รวมท้ังสอดคลองกับยุทธศาสตรของ
มหาวิทยาลัย ฯ 

โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค กําหนดประเด็นยุทธศาสตร ประกอบดวย 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  สรางโอกาสในการศึกษาระดับอุดมศึกษา และพัฒนาการเรียนการสอน

ใหมีคุณภาพสูมาตรฐานสากล 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  สรางความรูและนวัตกรรม ใหสามารถตีพิมพเผยแพรในระดับชาติ 

และนําไปใชประโยชนตอการพัฒนาทองถ่ิน 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  ใหบริการวิชาการ ถายทอดเทคโนโลยีท่ีมีคุณภาพ และสืบสาน

โครงการพระราชดําริ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  ฟนฟู และสืบสานคุณคา ความหลากหลายของวัฒนธรรมไทย ท้ังท่ีเปน

วิถีชีวิตประเพณี คานิยมท่ีดีงาม ภูมิปญญาทองถ่ินและสิ่งแวดลอมทองถ่ิน 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5  เพ่ิมศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหมีคุณภาพและ

มาตรฐานวิชาชีพ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6  กําหนดแนวทางการบริหารจัดการใหไดมาตรฐาน เปนไปตาม

หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
 
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญในการบริหารจัดการทางดาน

การเงิน ใหมีระบบและกลไกในการจัดสรรทรัพยากรทางการเงิน เพ่ือนํามาใชบริหารจัดการดานการเงิน
และงบประมาณใหเกิดประโยชนใหเกิดประโยชนสูงสุด อันจะสงผลใหสํานัก ฯ มีความชัดเจนในการ
บริหารจัดการดานการเงิน มีระบบเบิก-จายงบประมาณท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายได สามารถ
ตรวจสอบได และเกิดประสิทธิภาพอยางสูงสุด จึงไดจัดทําแผนกลยุทธทางการเงินของสํานักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน ประจําปงบประมาณ 2558 โดยมีวัตถุประสงคดังนี้ 
 1. เพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการดานงบประมาณของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน
อยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส และตรวจสอบได 



 
2. เพ่ือสรางกลไกท่ีมีประสิทธิภาพในการใชจายงบประมาณ โดยจัดสรรงบประมาณให 

สอดคลองกับแผนกลยุทธของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
3. เพ่ือใหบริการจัดการดานงบประมาณมีเปาหมายท่ีชัดเจนและปฏิบัติได 
4. มีการติดตามผล และนําไปปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง 
5. เพ่ือใชเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจของผูบริหาร 

 
1. ปรัชญา วิสัยทัศน  พันธกิจ วัตถุประสงค และยุทธศาสตร 
 ปรัชญา 
  สงเสริมวิชาการ รักษามาตรฐาน บริการดวยน้ําใจ 

วิสัยทัศน  
  สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเปนองคกรท่ีทันสมัย ใหบริการถูกตอง รวดเร็ว 

พันธกิจ  
  1. สงเสริมการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยท้ังในระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา 
  2. พัฒนาระบบงานการใหบริการวิชาการอยางมีประสิทธิภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตรของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 1. สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรอยางเปนระบบ และเปนไปตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
 2. สงเสริมการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 
 3. พัฒนาการใหบริการวิชาการอยางมีประสิทธิภาพ 
 4. พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ 
 
2. การวิเคราะหสถานการณปจจุบันทางดานการเงิน 
2.1 จุดแข็ง (Strengths) 
  - มีการเบิก – จายงบประมาณตามแผนงานโครงการ / กิจกรรมตาง ๆ ในระบบบริหารงบประมาณ 
  - การเบิก – จายเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังของกรมบัญชีกลาง และระเบียบการเบิก 
   จายเงินของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
  - มีเอกสารการเบิกจายครบถวน ถูกตอง 
  - สามารถตรวจสอบผลการเบกิ – จายงบประมาณไดทุกเวลา เพ่ือใชเปนขอมูลในการตัดสินใจ 
  - สามารถรายงานผลการเบิก - จายเงินงบประมาณไดทุกเวลา 
2.2 จุดออน (Weaknesses) 
  - ยังไมมีการวิเคราะหความคุมคาในการใชงบประมาณ ของแตละโครงการ / กิจกรรม 



 
2.3 โอกาส (Opportunities) 
  - มีระบบการบันทึกขอมูลทางการเงินท่ีถูกตอง ครบถวน ทันสมัยในการปฏิบัติงาน 
  - มีคูมือการปฏิบัติงานทางการเงินงบประมาณ 
2.4 อุปสรรค (Threats) 
  - งบประมาณท่ีไดรับไมเพียงพอตอกิจกรรม / โครงการท่ีไดวางแผนไว 
  - การเบิก – จาย เงินมีระยะเวลานาน 
 
3. เปาหมายกลยุทธงานการเงิน 

 1. บริหารการเงินงบประมาณใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส และตรวจสอบได และกอใหเกิด
ประโยชนสูงสุดตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน และมหาวิทยาลัยฯ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 2. บริหารการเงินงบประมาณใหเปนไประบบงบประมาณ สามารถควบคุม ติดตาม และ
ประเมินผลการใชจายเงินใหเปนไปตามเปาหมาย เพ่ือสนับสนุนภารกิจ ยุทธศาสตร และกลยุทธของ
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 
4. แหลงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีแหลงงบประมาณในการสนับสนุนงบประมาณในการ
ดําเนินการจัดกิจกรรม/โครงการ จาก 

 4.1 เงินงบประมาณ 
4.2 เงินนอกงบประมาณ 

 
5. แนวทางการจัดสรรงบประมาณ 
 สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีแนวทางในการจัดสรรเงินงบประมาณท่ีไดรบั ตาม
ประเด็นยุทธศาสตรของสํานักฯ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรอยางเปนระบบ และเปนไปตามมาตรฐาน
การอุดมศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 สงเสริมการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาการใหบริการวิชาการอยางมีประสิทธิภาพ  สงเสริมการ
พัฒนาการใหบริการของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนใหมีประสิทธิภาพ เปนงบดําเนินงานและ
งบลงทุน เพ่ือใชในการบริหารจัดการท่ัวไป เชน จัดหาวัสด/ุครุภัณฑเพ่ือใชในการบริหารงาน , การ
บํารุงรักษาวัสดุ/ครุภณัฑ , การพัฒนาบุคลากรของหนวยงาน เปนตน 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ 
 โดยงบประมาณท่ีไดรับจะถูกแบงสัดสวนยอดเงินตามกิจกรรม / โครงการท่ีจัดข้ึนตามประเด็น
ยุทธศาสตรนั้น ๆ ซ่ึงมีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
 
6. แนวทางการบริหารงบประมาณ 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีแนวทางในการบริหารงบประมาณ แบงออกเปนสวนๆ 
ดังนี้ 



1. การจัดโครงการ/กิจกรรมตามตามพันธกิจหลักของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไม
นอย 
กวารอยละ 85 ของงบประมาณท้ังหมด 

2) การบริหารจัดการท่ัวไป ไมนอยกวารอยละ 10 ของงบประมาณท้ังหมด 
3) การพัฒนาบุคลากร การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน และอ่ืนๆ ไมนอยกวารอยละ 5 

ของงบประมาณท้ังหมด 
 
7. สัดสวนงบประมาณท่ีสนองตอบยุทธศาสตร 

• ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรอยางเปนระบบและเปนไปตามมาตรฐาน
การอุดมศึกษา  สัดสวนงบประมาณ  89.72 %  ของงบประมาณท้ังหมด 

• ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  สงเสริมการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 
  สัดสวนงบประมาณ  1 %  ของงบประมาณท้ังหมด 

• ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  พัฒนาการใหบริการวิชาการอยางมีประสิทธิภาพ 
  สัดสวนงบประมาณ  9.03 %  ของงบประมาณท้ังหมด 

• ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพ 
  สัดสวนงบประมาณ  0.25 %  ของงบประมาณท้ังหมด 



แผนภูมแสดงความเช่ือมโยงระหวางยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยกับยุทธศาสตรของสํานักฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1  
สรางโอกาสในการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา และ
พัฒนาการเรียนการสอนใหมี
คุณภาพสูมาตรฐานสากล 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 
กําหนดแนวทางการ
บริหารจัดการใหได
มาตรฐาน เปนไปตาม
หลักเกณฑและวิธีการ
บริหารกิจการบานเมืองที่
ดี 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 
สงเสริมการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 
สงเสริมการพัฒนา
หลักสูตรอยางเปนระบบ 
และเปนไปตาม
มาตรฐานการอุดมศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 
พัฒนาการใหบริการ
วิชาการอยางมี
ประสิทธิภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  
พัฒนาระบบงานประกัน
คุณภาพ 



8. งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ประจําปงบประมาณ 2558 

กิจกรรม / งบประมาณ 
ประมาณการ* รับจัดสรร 

2558 2558 
ยุทธศาสตรท่ี 1  
1.โครงการคาใชจายในการพัฒนาหลักสูตร 880,000 880,000 
2.โครงการสนับสนุนงานดานวิชาการ 200,000 200,000 
3. กิจกรรมบํารุงรักษาหองเรียนมาตรฐาน 240,000 240,000 
4. โครงการสงเสริมการจัดทําผลงานทางวิชาการ 500,000 500,000 
5. คาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาคปกติ 244,300 278,500 
6. คาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาค กศ.บป. 44,400 36,000 
ยุทธศาสตรท่ี 2  
1.กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 100,000 119,500 
ยุทธศาสตรท่ี 3  
1.โครงการบริหารสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 515,000 590,500 
2.โครงการเพชรราชภัฏและวิทยาศาสตรราชภัฏนครสวรรค 700,000 880,000 
3.โครงการสงเสริมการผลิตบัณฑิตภาคปกติ 400,000 400,0000 
4.โครงการสงเสริมการผลิตบัณฑิตภาค กศ.บป. 7,100,000 7,000,000 
5.โครงการคาใชจายเดินทางไปราชการ 200,000 500,000 
ยุทธศาสตรท่ี 4 
1.กิจกรรมงานประกันคุณภาพ 85,000 30,000 

รวมท้ังส้ิน 11,208,700 11,654,500 
หมายเหตุ *บางโครงการเปนกิจกรรมยอยในปงบประมาณท่ีผานมา จึงไมมีรายละเอียดยอดเงินประมาณการ 



9. งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร เปรยีบเทียบ 3 ปยอนหลัง 
กิจกรรม / งบประมาณ ไดรับการ

จัดสรร 
2556 

ไดรับการ
จัดสรร 
2557 

ไดรับการ
จัดสรร 
2558 

ยุทธศาสตรท่ี 1    
1.โครงการคาใชจายในการพัฒนาหลักสูตร 100,000 880,000 880,000 
2.โครงการสนับสนุนงานดานวิชาการ 100,000 200,000 200,000 
3. กิจกรรมบํารุงรักษาหองเรียนมาตรฐาน 455,500 240,000 240,000 
4. โครงการสงเสริมการจัดทําผลงานทางวิชาการ 720,000 500,000 500,000 
5. คาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาคปกติ - 244,300 278,500 
6. คาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาค กศ.บป. - 44,400 36,000 
7.โครงการบริหารงานประชุมสภาวิชาการและ
คณะกรรมการพิจาณาตําแหนงทางวิชาการ - - 450,000 
8.โครงการเพชรราชภัฏและวิทยาศาสตรราชภัฏ
นครสวรรค 1,350,000 990,000 840,000 
9.โครงการสงเสริมการผลิตบัณฑิตภาคปกติ 646,600 400,0000 400,000 
10.โครงการสงเสริมการผลิตบัณฑิตภาค กศ.บป. 6,453,200 7,300,000 7,000,000 
11.โครงการสนับสนุนการศึกษาตอระดับปริญญาตรีใน
ประเทศ 640,000 - - 
12.โครงการพัฒนาคณาจารยเพ่ือเขาสูตําแหนงระยะสั้น 467,800 - - 
ยุทธศาสตรท่ี 2    
1.กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 100,000 110,000 119,500 
ยุทธศาสตรท่ี 3    
1.โครงการบริหารสํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 300,000 515,000 590,500 
2.โครงการคาใชจายเดินทางไปราชการ 50,000 200,000 500,000 
3.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพดานการใหบริการ 230,000 - - 
ยุทธศาสตรท่ี 4    
1.กิจกรรมงานประกันคุณภาพ 70,000 85,000 30,000 
รวมท้ังส้ิน 11,683,100 11,708,700 12,064,500 
 



10. รายงานผลการเบิกจายเงินงบประมาณ เปรยีบเทียบ 3 ปยอนหลัง 
กิจกรรม / งบประมาณ เบิกจายเงิน 

2556 
เบิกจายเงิน 

2557 
เบิกจายเงิน 

2558 
ยุทธศาสตรที่ 1    
1.โครงการคาใชจายในการพัฒนาหลักสูตร 99,499.60 685,292 645,159.50 
2.โครงการสนับสนุนงานดานวิชาการ 734,662.20 1,440,000 765,000 
3. กิจกรรมบํารุงรักษาหองเรียนมาตรฐาน 438,210 240,000 228,500 
4. โครงการสงเสริมการจัดทําผลงานทางวิชาการ 158,409 135,000 135,000 
5. คาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาคปกต ิ 66,600 219,870 250,650 
6. คาบัตรประจําตัวนักศึกษา ภาค กศ.บป. 50,000 39,960 32,400 
7.โครงการบริหารงานประชุมสภาวิชาการและ
คณะกรรมการพิจาณาตาํแหนงทางวชิาการ - - 226,615 
8.โครงการเพชรราชภัฏและวิทยาศาสตรราชภัฏ
นครสวรรค 1,060,250 626,250 390,000 
9.โครงการสงเสริมการผลิตบณัฑติภาคปกต ิ 646,404 352,792 330,971 
10.โครงการสงเสริมการผลิตบณัฑิตภาค กศ.บป. 5,601,999 5,277,951 6,296,828 
11.โครงการสนับสนุนการศึกษาตอระดับปริญญา
ตรีในประเทศ 580,000 - - 
12.โครงการพัฒนาคณาจารยเพือ่เขาสูตําแหนง
ระยะสั้น 447,862 - - 
ยุทธศาสตรที่ 2    
1.กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 100,000 110,000 119,200 
ยุทธศาสตรที่ 3    
1.โครงการบริหารสาํนักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน 299,965 255,000.60 415,208.10 
2.โครงการคาใชจายเดินทางไปราชการ 49,902 199,291 163,275 
3.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพดานการใหบริการ 230,000 - - 
ยุทธศาสตรที่ 4    
1.กิจกรรมงานประกันคุณภาพ 69,954.40 85,000 29,620 

รวมทั้งสิ้น 10,633,717.20 9,666,406.60 10,028,426.60 
 
หมายเหตุ : โครงการสนับสนุนงานดานวิชาการ ไดรับเงินโอนจากคณะตางๆ 

 



1,090,500

10,824,500

119,5000

30,000

ยุทธศาสตรที่1

ยุทธศาสตรที่2

ยุทธศาสตรที่3

ยุทธศาสตรที่ 4

 
 
กราฟที่1 แสดงสวนตางของงบประมาณทีไ่ดรับ ประจาํปงบประมาณ 2558 แยกตามประเด็นยุทธศาสตร 
 
10. การใชเงินท่ีมีความโปรงใส มีประสิทธิภาพ และตรวจสอบได 

10.1. มีระบบฐานขอมูลทางการเงิน 

• ฐานขอมูลในระบบงบประมาณ พัสดุ การเงินและบัญชี 

• ระบบบัญชี 3 มิติ 

• จัดทํารายงานทางการเงิน 

• อ่ืนๆ 
 

10.2 การจัดทํารายงานแสดงสถานะทางการเงิน 

• รายงานฐานะทางการเงินรอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน 

• รายงานแสดงยอดเคลื่อนไหวของบัญชี 

• รายงานงบประมาณคงเหลือตามแผนงานกิจกรรม / โครงการ 
10.3. การตรวจสอบ 

• รายงานสถานะทางการเงินผานคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 

• จัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายใน ระดับหนวยงาน 

สัดสวนงบประมาณท่ีไดรับตามประเด็นยุทธศาสตร 



 


